
                              令和 2 年 10 月 1 日  

 

各  位   殿  

 

              北海道大学北方生物圏ﾌｨｰﾙﾄﾞ科学ｾﾝﾀｰ  

              森林圏ｽﾃｰｼｮﾝ北管理部中川研究林長  

                               野村   睦  

 

 

契約職員の採用予定について  

 

 

 北方生物圏フィールド科学センター森林圏ステーション北管理部中川研

究林では、令和 3 年 4 月１日、採用予定の下記の職員の募集を行います。  

 

 

記  

 

 

１．採用職種  森林技能職員  １名  

北海道大学中川研究林の森林維持管理業務・及び教育研究支援業務に従

事していただきます。  

    

２．雇用形態  契約職員  契約期間１年  

（年度毎更新、通算５年を越えて更新の場合、期間の定めの無い雇用に転

換が可能）  

*国立大学法人北海道大学契約職員就業規則に準ずる  

 

３．採用予定日  令和 3 年 4 月１日  

 

４．応募条件  

  ・朝の除雪作業に対応可能な方。（入居可能な職員宿舎有り。中川郡

音威子府村字音威子府 483）  

  ・普通自動車免許・大型自動車免許・大型特殊免許・車両系建設機械

修了証を有する方を優遇（採用後の取得も可。）  

                

５．出勤場所  中川郡音威子府村字音威子府 483（北大中川研究林庁舎）  

  

６．勤務時間   ８時３０分～１７時００分  

      （ 休 憩 時 間 １ ２ 時 １ ５ 分 ～ １ ３ 時 ０ ０ 分 ）  

  

 



７．休日・休暇  

 土、日祝日休み（休日勤務の場合は、振替有り）  

 年末年始（１２月２９～１月３日）  

  年次休暇（採用時５日付与、６ヶ月後５日）  

  その他休暇有り  

  *国立大学法人北海道大学契約職員就業規則に準ずる  

 

８．給与等  

 基本給は月給  157,500 円～ 238,350 円（月額換算・平均 21.0 日）  

賞与 (期末勤勉手当 )年２回   

  時間外手当等あり  

  社会保険の加入状況（厚生年金・健康保険）  

労災保険の適用（有り）  

雇用保険の適用（有り）  

*国立大学法人北海道大学契約職員就業規則、北海道大学旅費規程に準

ずる  

  

９．提出書類  

履歴書（職務経歴を明記。任意の書式で構いません）  

  紹介状（ハローワークからの紹介状）  

     

 

１０．その他  

  北海道大学中川研究林は、林学の研究や教育のため 1902 年に創設さ

れました。所有する約 19,000ha の森林の維持管理・研究教育に関する

業務に従事していただきます。  

  採用を希望される方は、令和 3 年 1 月 22 日までにハローワーク並びに

中川研究林鷹西まで連絡のうえ、履歴書等の必要書類を提出願います。

面接のうえ、１月末までに採用予定者を決定したいと考えています。  

 

本件、ハローワークの求人広告済みです。  

 

１１．問い合せ先  中川研究林  鷹西まで連絡下さい。  

         電話  ０１６５６－５－３２１６（中川研究林）  

                  時間  ９時から１７時迄  

 


